
 

 

 

Sezione 2 – Tendenze del mercato del lavoro a livello provinciale 

SONDRIO – Luglio 2017 

 

 

Sezione 2 – Tendenze del mercato del lavoro a livello provinciale: Sondrio 1 

I dati del mercato del lavoro nella provincia di Sondrio denotano nel I trimestre 2017 segnali di incertezza: si riduce lo stock di occupati, 

in controtendenza rispetto all’aumento regionale e alle dinamiche provinciali positive a fine 2016; segnali di incertezza anche dai dati di 

flusso dell’indagine congiunturale e delle COB; si conferma la riduzione della CIG, se pur in misura meno marcata che a livello 

regionale.  

I dati Istat della Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro, seppur da interpretare con la dovuta cautela per la limitata numerosità 

campionaria su base trimestrale, mostrano in provincia di Sondrio una contrazione degli occupati (pari nel I trimestre 2017 a 75 mila 

unità) del 3%, in controtendenza sia rispetto all’aumento regionale del 2,6% e sia rispetto ai miglioramenti di fine 2016. Mediamente 

nel II semestre 2016 il tasso di occupazione della provincia era infatti pari al 66,5% in aumento di 1,2pp rispetto a fine 2015; 

aumentava, se pur in misura meno marcata di quello ufficiale, anche il tasso di occupazione espresso in equivalenti a tempo pieno pari 

al 61,8% (+1pp), con la quota di lavoro part-time sul totale dell’occupazione in crescita al 16,7% (vs 15,4% di fine 2015). Rispetto a fine 

2015, quando le imprese hanno concentrato le assunzioni a tempo indeterminato per poter beneficiare dei più generosi incentivi fiscali 

poi ridotti nel 2016, nel II semestre 2016 era in aumento (+1,1pp) anche la quota di lavoro a tempo determinato, pari al 12,8% 

dell’occupazione dipendente (vs 10,6% regionale). 

Nel I trimestre 2017 anche i dati dell’Indagine Congiunturale Regione Lombardia, Unioncamere Lombardia e Confindustria Lombardia 

mostrano segnali di incertezza con saldi positivi e in miglioramento nell’industria e nei servizi, a fronte di valori negativi nell’artigianato 

e nel commercio.  

Si conferma la riduzione della CIG anche nel I trimestre 2017, seppur in misura meno significativa che a livello regionale (-32,8% vs  

-55,1%); le ore di CIG complessivamente autorizzate sono circa 109 mila, di cui 92 mila di CIGO (-13,1% vs -20,8% lombardo), 5,5 mila 

di CIGS (-81,3% vs -68%) e 11,5 mila di CIGD (-56,5% vs -51,2%). I lavoratori equivalenti a 0 ore rappresentano solo lo 0,13% 

dell’occupazione dipendente, il valore più contenuto tra le province lombarde e pari alla metà dell’incidenza media regionale (-0,25%). 

In riferimento ai settori con maggiore peso sul totale delle ore autorizzate nel I trimestre 2017, aumentano su base annua i 

provvedimenti nell’edilizia e nel tessile, mentre si riducono quelli relativi alla meccanica e alla metallurgia. 

I dati sulle Comunicazioni Obbligatorie per il I trimestre 2017 evidenziano nella provincia di Sondrio un aumento su base annua sia 

degli avviamenti, pari a 5 mila unità (+8,4% vs +0,9% regionale), che delle cessazioni (+13,2% vs +12,2% regionale) pari a 4 mila 500 

movimenti. Il saldo tra avviamenti e cessazioni è leggermente positivo (+689 unità), in lieve calo rispetto al saldo del I trimestre 2016 

(+816), quando erano in vigore gli sgravi fiscali per le assunzioni a tempo indeterminato non riconfermati nel 2017. Il tasso di 

avviamento sullo stock di occupati della provincia è pari al 6,7% a fronte del 7,9% lombardo. 

Le aspettative degli imprenditori circa l’occupazione nel prossimo trimestre sono negative e in peggioramento in tutti i comparti con 

l’eccezione dell’artigianato che registra un saldo tra prospettive di aumento e diminuzione dell’occupazione fortemente positivo.  



 

Sezione 2 – Tendenze del mercato del lavoro a livello provinciale: Sondrio 2 

Le tendenze strutturali dell’occupazione 

 

 

Le tendenze congiunturali 

L’Indagine Congiunturale presso le imprese - Regione Lombardia, Unioncamere Lombardia, 

Confindustria Lombardia 

 

Fonte: Elaborazioni IRS su microdati Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro, Istat
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Variaz. Artigianato Media mobile 4 termini
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Variazione Servizi Media mobile di 4 termini Servizi
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Variaz. Industria Media mobile 4 termini
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Variazione Commercio Media mobile 4 termini Commercio



 

Sezione 2 – Tendenze del mercato del lavoro a livello provinciale: Sondrio 3 

Effetti delle crisi aziendali sull’occupazione 
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Fonte: elaborazioni Irs su dati INPS
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Sezione 2 – Tendenze del mercato del lavoro a livello provinciale: Sondrio 4 

Le Comunicazioni Obbligatorie –I trimestre 2017 

 

Le prospettive per il prossimo trimestre 

 

 

 

   Tasso di avviamento per settore - Sondrio e Lombardia- I trimestre 2017Avviamenti e cessazioni - Sondrio - Confronto IV trimestre 2017/2016

Fonte: RCFL-Istat e Osserv atorio Regionale del Mercato del lav oro - Arifl, Regione Lombardia
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Saldo Industria Media mobile di 4 termini Industria
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Saldo Artigianato Media mobile di 4 termini Artigianato
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